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1. IDENTIFICACION DEL RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO

Razén social

NIT

Domicilio

Actividad econémica
Canal de contacto

Responsable interno

2. MARCO LEGAL

WT Y CIAS.AS.

830115629-8

Bogota D.C., Colombia

Distribucién de partes industriales, sellos mecanicos y bombas
Consultar al responsable directamente en la sede principal

Gerencia / Area Administrativa

La presente politica se adopta en cumplimiento del marco normativo colombiano sobre proteccion

de datos personales:

+ Ley 1581 de 2012 — Régimen general de proteccion de datos personales
« Decreto 1074 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector Comercio) — Reglamenta la

Ley 1581 de 2012

* Resolucion 60377 de 2020 de la SIC — Inscripcion en el Registro Nacional de Bases de

Datos (RNBD)

+ Ley 1266 de 2008 — Régimen especial para datos financieros y crediticios

3. DEFINICIONES CLAVE

Para efectos de esta politica, los términos se entenderan conforme al articulo 3° de la Ley 1581 de

2012:

Dato personal

Dato sensible

Titular

Responsable

Encargado

Tratamiento

Autorizacion

Cualquier informacién vinculada o que pueda asociarse a una persona
natural determinada o determinable.

Datos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso puede generar
discriminacion (origen racial, salud, vida sexual, datos biométricos, entre
otros).

Persona natural cuyos datos son objeto de tratamiento.
WT y CIA S.A.S., quien decide sobre los datos y sus finalidades.

Persona natural o juridica que realiza el tratamiento por cuenta del
responsable.

Toda operacion sobre datos personales: recolecciéon, almacenamiento,
uso, circulacién y supresion.

Consentimiento previo, expreso e informado del titular para el
tratamiento.



Aviso de privacidad
tratamiento.

Comunicacion dirigida al titular informando las finalidades del

Base de datos Conjunto organizado de datos personales que sea objeto de tratamiento.

4. BASES DE DATOS ADMINISTRADAS

WT y CIA S.A.S. administra las siguientes bases de datos en el ejercicio de su actividad comercial

e industrial:

Clientes y prospectos Personas de contacto en
empresas clientes o potenciales

clientes
Proveedores y Contactos en empresas
aliados proveedoras nacionales e
internacionales
Colaboradores y ex- Empleados actuales y anteriores
colaboradores de WT y CIA S.A.S.
Candidatos Personas que aplican a

vacantes en la empresa

5. FINALIDADES DEL TRATAMIENTO

5.1 Clientes y prospectos

Nombre, cargo, correo electronico,
teléfono, empresa, historial de
cotizaciones y compras

Nombre, cargo, correo electrénico,
teléfono, empresa, condiciones
comerciales

Datos de identificacion, informacion
laboral, datos de némina, informacion de
salud ocupacional

Nombre, contacto, hoja de vida,
referencias laborales

» Gestion de cotizaciones, pedidos, facturacion y cartera
» Comunicacion comercial sobre productos, servicios y novedades de catalogo

* Atencién de solicitudes técnicas y postventa

* Anadlisis de consumo historico para optimizacion de inventario
« Cumplimiento de obligaciones tributarias y contables

5.2 Proveedores y aliados

» Gestion de 6rdenes de compra, importaciones y pagos
+ Comunicacion técnica y comercial sobre especificaciones de producto

» Evaluacion y calificacion de proveedores

* Cumplimiento de obligaciones aduaneras, tributarias y cambiarias

5.3 Colaboradores

* Ejecucidén del contrato laboral y gestién de ndmina
» Afiliacion a seguridad social (salud, pension, ARL, caja de compensacion)



* Cumplimiento de obligaciones laborales y reportes ante autoridades
* Procesos disciplinarios y de evaluacién de desempefo

» Datos de salud: unicamente para gestién de incapacidades, accidentes de trabajo y
medicina laboral

5.4 Candidatos

* Evaluacion de perfiles para vinculacion laboral
» Contacto durante el proceso de seleccion

» Conservacion de hojas de vida para futuras vacantes (por un periodo maximo de un afio,
salvo autorizacién expresa para mayor plazo)

6. TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES

WT y CIA S.A.S. podra tratar datos sensibles de sus colaboradores Unicamente en los siguientes
casos, de conformidad con el articulo 6° de la Ley 1581 de 2012:

» Datos de salud: para gestion de incapacidades médicas, accidentes de trabajo, ausentismo
y cumplimiento del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

* Entodos los casos, el titular sera informado del caracter sensible del dato y podra negarse
a su tratamiento, salvo que la ley lo exija

La empresa NO recolecta ni trata datos sensibles de clientes, proveedores o candidatos, salvo
exigencia legal expresa.

7. DERECHOS DE LOS TITULARES

De conformidad con el articulo 8° de la Ley 1581 de 2012, los titulares tienen los siguientes
derechos:

» Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales
« Solicitar prueba de la autorizacion otorgada
» Ser informado del uso que se ha dado a sus datos

* Presentar quejas ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) por infracciones a
la ley

* Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresién de sus datos, cuando no exista deber legal
o contractual de conservarlos

» Acceder gratuitamente a sus datos personales que hayan sido objeto de tratamiento

Para ejercer estos derechos, el titular o su representante debera enviar solicitud escrita al correo
electrénico de contacto de la empresa, indicando: nombre completo, nimero de identificacion,
descripcion de la solicitud, documentos de soporte si aplica, y firma.

WT y CIA S.A.S. dara respuesta en los términos previstos por la ley: 10 dias habiles para consultas
y 15 dias habiles para reclamos (prorrogables por 8 dias habiles adicionales con notificacion al
titular).



8. AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO

La recoleccion de datos personales estara precedida de la obtencidn de autorizacion previa, expresa
e informada del titular, mediante:

Documento escrito o electronico: al momento de formalizar una relacidon comercial o laboral

Conducta inequivoca: cuando el titular entregue voluntariamente sus datos con pleno
conocimiento de su uso

Para datos de empleados: la firma del contrato de trabajo incorpora la autorizacion para el
tratamiento de los datos necesarios para la ejecucion del vinculo laboral

La autorizacion para el tratamiento de datos no sera necesaria cuando:

La informacién sea requerida por una entidad publica en ejercicio de sus funciones
Sean datos de naturaleza publica

Casos de urgencia médica o sanitaria

Tratamiento con fines historicos, estadisticos o cientificos

Datos relacionados con el Registro Civil de las Personas

9. TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE DATOS

WT y CIA S.A.S. podra transferir o transmitir datos personales en los siguientes supuestos:

A proveedores de servicios contables, juridicos o tecnoldgicos que actien como
encargados del tratamiento, bajo contrato de confidencialidad y compromiso de
cumplimiento de la Ley 1581 de 2012

A entidades del Estado en cumplimiento de obligaciones legales (DIAN, Ministerio del
Trabajo, entidades de seguridad social, UGPP)

A proveedores internacionales (incluyendo fabricantes en China, Europa y otros paises)
unicamente con los datos necesarios para gestionar operaciones de importacion, bajo los
principios de necesidad y proporcionalidad

No se realizaran transferencias internacionales de datos a paises sin nivel adecuado de
proteccién sin autorizacién expresa del titular, salvo las excepciones legales aplicables

10. SEGURIDAD DE LA INFORMACION

WT y CIA S.A.S. adopta las medidas técnicas, humanas y administrativas necesarias para
garantizar la seguridad de los datos personales y evitar su adulteracién, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado:

Acceso restringido a las bases de datos segun rol y necesidad operativa

Uso de contrasefas y mecanismos de autenticacion para sistemas de informacion
Respaldos periddicos de informacion

Instrucciones de confidencialidad a colaboradores que manejen datos personales
Revision periddica de medidas de seguridad conforme evolucionen los riesgos

En caso de incidente de seguridad que afecte datos personales, se notificara a la SIC y a los titulares
afectados en los términos previstos por la normativa vigente.



11. VIGENCIA DE LAS BASES DE DATOS

Los datos personales se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con las finalidades
del tratamiento y las obligaciones legales aplicables:

Datos de clientes: durante la vigencia de la relacion comercial y hasta 5 afios después de
su terminacién (términos de prescripcién mercantil y tributaria)

Datos de proveedores: durante la vigencia de la relacién y hasta 5 afios después

Datos de colaboradores: durante la vigencia del vinculo laboral y hasta 20 afios después,
conforme a obligaciones pensionales y laborales

Datos de candidatos no seleccionados: maximo 1 afio, salvo autorizacién expresa del titular
para mayor plazo

Datos contables y tributarios: 10 afios conforme al Codigo de Comercio

12. MODIFICACIONES A LA POLITICA

WT y CIA S.A.S. se reserva el derecho de modificar esta politica en cualquier momento. Los cambios
seran informados a los titulares a través de los canales de comunicacién disponibles con una
antelacion minima de 10 dias habiles antes de su entrada en vigencia. La versién actualizada estara
disponible para consulta en las instalaciones de la empresa y/o por los medios de comunicacion que
se determinen.

13. REGISTRO NACIONAL DE BASES DE DATOS (RNBD)

WT y CIA S.A.S. cumplira con la obligacién de inscribir sus bases de datos ante la Superintendencia
de Industria y Comercio (SIC) en el Registro Nacional de Bases de Datos, de conformidad con la
Resolucion 60377 de 2020 y las instrucciones que la SIC emita al respecto.

14. CANAL DE ATENCION A TITULARES

Para el ejercicio de derechos, peticiones, consultas o reclamos relacionados con el tratamiento de
datos personales, los titulares podran contactar a WT y CIA S.A.S. a través de:

Correo electronico: Comercial@wtycia.com
Direccion fisica: Cra 7 64-50, Bogota]
Teléfono: +57 310 5825498

Area responsable: Gerencia / Area Administrativa de WT y CIA S.A.S.

Adoptada por:
WT Y CiAS.AS.
NIT 830115629-8 | Bogota D.C., Colombia
Version 1.0 | Vigente desde junio de 2025



